
 

Membresía 2025 
Nuevo Coquí Taino 

 
El fortalecimiento y mantenimiento de una membresía activa y comprometida dentro del 

Concilio de Puerto Rico de Scouting America es una responsabilidad compartida de todos los 

líderes de unidad. Reconociendo la importancia del liderazgo en este esfuerzo, el Concilio ha 

creado el distintivo del nuevo Coquí Taino 2025, como una forma de destacar y agradecer el 

trabajo de los voluntarios que han demostrado su compromiso en las áreas de reclutamiento 

y retención de jóvenes, particularmente en unidades con un año o más de existencia. 

Este reconocimiento busca motivar una cultura de crecimiento continuo y sostenido dentro del 

movimiento scout, resaltando la importancia de mantener programas atractivos, inclusivos y 

bien estructurados para las familias. El distintivo tiene las dimensiones de los reconocidos 

“square knots” y debe portarse sobre el bolsillo izquierdo de la camisa oficial de Scouting 

America, conforme a lo establecido por el manual “The Guide to Awards and Insignia”.  

Además de ser un símbolo de logro, este reconocimiento también fortalece el sentido de 

comunidad, compromiso y orgullo entre los líderes adultos que dedican su tiempo a 

transformar vidas a través del escutismo. 

¿Quiénes son elegibles para los nudos de los Coquíes Taínos? 

1. Todo líder adulto o miembro del comité inscrito por un (1) año o más en una unidad.  

2. Estos deberán tener todos los adiestramientos requeridos por su posición (“Position 

Specific Training”) y tener al día el adiestramiento Safeguarding Youth Training.  

3. La unidad debe completar todos los requisitos obligatorios y 1 requisito opcional.  

4. Radicar la solicitud del premio por unidad en las oficinas de servicio del Concilio de 

Puerto Rico no más tarde del 2 de diciembre del año en curso. Podrá enviar la solicitud 

a   Arelys.vargas@scouting.org. 

 

 

mailto:Arelys.vargas@scouting.org


Requisitos Obligatorios  

1. La unidad debe mostrar un aumento de diez por ciento (10%) o más en la matrícula de 

jóvenes de la unidad al 30 de noviembre del año en curso, al compararse con el 31 de 

diciembre del 2024.  

 Ejemplo: Si la unidad tenía 20 jóvenes inscritos al 31 de diciembre 2024, deberá 

tener 22 jóvenes inscritos para 30 de noviembre de 2025. 

 Si la unidad tiene más de 40 miembros jóvenes inscritos solo se requiere un 

aumento de 5% comparado con diciembre de 2024. 

 Si la unidad tiene mas de 60 jóvenes inscritos solo se requiere un aumento de 

2% comparado con diciembre de 2024. 

2) La unidad debe realizar un “Joining event” en el periodo de la Campaña de Membresía 
de agosto a noviembre de 2025.  
 Ejemplos de eventos: Casa abierta, Scouts Talks en escuelas, Scout por un día, 

Feria comunitaria, Twightlight Event, entre otras. 
3) Liderazgo: La unidad posee un New Member Coordinator asignado y en funciones. 

(ver My.scouting.org) 

4) La unidad participó en la campaña de Popcorn 2025. 

Requisitos Opcionales (cumplir con al menos 1 requisito) 

1) Expandir la familia de Scouting America en su Unidad. 

a. Ejemplo: La unidad tiene un programa de tropa y abre programa de manada en 

su unidad, de Venturing o Sea Scouts. 

2) La unidad tiene una retención de más de 85% o puede demostrar que su retención 

aumentó un 10% en comparación al año 2024. 

a. Ejemplo #1: La unidad tenía 20 jóvenes inscritos al 31 de diciembre 2024, deberá 
mantener al menos 17 jóvenes inscritos para 30 de noviembre de 2025. 

b. Ejemplo #2: La unidad tenía una retención de 50% al 31 de diciembre de 2024, 
y aumenta a 60% en comparación con el 2024. 

3) La unidad participó con más de 50% de los miembros inscritos en el Campamento 

Guajataka de verano 2025. 
4) La unidad envió participantes al NYLT o candidatos a la OA 2025. 
5) La unidad participó en algún Campamento de fin de semana en Guajataka, Camporee 

de Distrito, Jamborette o en un Day Camp para Manadas. 
 



 

Solicitud Nuevo Coquí Taíno 2025 

 
Fecha Solicitud:  

 

Unidad # Líder Unidad Teléfono Contacto 

   

 

1. Certifico haber aumentado ___(%) la matricula en el período de 1 de enero a 30 de 

noviembre de 2025.   

Membresía 12/31/2024 Membresía 11/30/2025 Observaciones 

   

 

2. Certifico que la unidad realizó al menos un “Joining event” en el periodo de la Campaña de 
Membresía de agosto a noviembre de 2025 el día _____________________ en el (lugar) 
______________________________. 
 

3. La unidad posee un New Member Coordinator asignado y en funciones.  El/La líder asignada 

es _______________________________. 

 
4. La unidad participó en la campaña de Popcorn 2025. ______Si ______ No 

 
 

-----------------------------------CONTINÚA EN LA PRÓXIMA PÁGINA------------------------------------- 

 

 

 

 

 



Solicitud Nuevo Coquí de Plata 2025 

(cont.) 

 
Fecha Solicitud:  

 

Unidad # Líder Unidad Teléfono Contacto 

   

 

Enumere la lista de líderes y miembros de comité de su unidad que cualifican para recibir 

este reconocimiento: 

Líderes  Posición 

  

 

 

Certificado por: 

__________________   __________________ 

Líder Unidad    Chairperson Unidad 

 

Verificado por: 

 

_________________                        __________________ 

Membership Chair   Ejecutivo Distrito 


